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令和４年度 事業報告書 

   公益社団法人 倉敷市民間保育所協議会 

 

公益１ 乳幼児の保育に関連する研修と保育所の環境整備等のための資金貸付事業 

 

１．研修事業（事業委員会担当） 

（１）＜乳児保育研修会＞（２回実施） 

 〇第１回・日 時：令和４年９月９日（金）１４：００～１６：００ 

・演 題：「保育環境と遊びの重要性について」      

     ・講 師：神戸コダーイ芸術教育研究所 理事長 小林純子 先生 

     ・方 法：オンライン研修（くらしき健康福祉プラザ３階から配信） 

     ・対 象：倉敷市内の保育園等で乳児保育を担当する保育士や看護師等 

     ・参加費：無料 

     ・参加者：９２名（７９園） 

 

〇第２回・日 時：令和４年１１月２日（水）１４：００～１６：００ 

・演 題：「子どもの感覚発達と姿勢改善」  

     ・講 師：株式会社yogai.um(ヨガアイアム) 松井有里加先生 

     ・方 法：オンライン研修（くらしき健康福祉プラザ３階から配信） 

     ・対 象：倉敷市内の保育園等で乳児保育を担当する保育士や看護師等 

     ・参加費：無料 

     ・参加者：６６名（６１園） 

 

（２）＜主任保育士研修会＞（２回実施） 

〇第１回・日 時：令和４年１２月６日（火）１４：００～１６：００ 

・演 題：「今日から使える！コミュニケーションスキルアップ術」 

     ・講 師：岡山コミュニケーション研修講演企画代表 稲田尚久 先生 

     ・方 法：オンライン研修（くらしき健康福祉プラザ３階から配信） 

・対 象：倉敷市内の保育園等に勤務する主任保育士もしくはそれに準ずる保育士等 

・参加費：無料 

・参加者：８１名（７６園） 

 

〇第２回・期 日：令和５年１月１２日（木）～２月１２日（日） 

・演 題：「子どもの非認知能力を伸ばすために」 

     ・講 師：岡山大学教育推進機構 准教授 （教育方法学） 中山芳一 先生 

     ・方 法：YouTubeストリーミング オンデマンド配信 

・対 象：倉敷市内の保育園等に勤務する主任保育士もしくはそれに準ずる保育士等 

・参加費：無料 

・参加者：６７名（再生回数３１４回） 

 

【事業委員会(研修会担当)委員】に向けての「オンライン研修会開催のための勉強会」 

・日 時：令和４年６月２２日（水）１５：００～１６：００ 

・内 容：「Zoom研修会開催のための研修会」 

     ・講 師：社会福祉法人向陽会 西田保育園 園長 藤田圭典 先生 

     ・会 場：くらしき健康福祉ﾌﾟﾗｻﾞ３階 ボランティア交流室 

     ・参加者：１５名（１０園） 
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２．資金貸付事業（理事会担当） 
（１）第一種 融資制度事業 

令和４年度の貸付償還は次表のとおりである。 
 

        令和４年度 第一種融資制度資金運営状況表    （単位：万円） 

 
 
（２）第二種 融資制度事業 

  令和4年4月 1日 各保育園等へ第二種融資制度事業の案内送付 
  令和4年4月20日 第1回理事会に於いて貸付審査を行う 
  令和4年5月20日 倉敷市から4,200万円借入 
          申請保育園12園に貸付（貸付園は次表のとおり） 
          ・第二種Ａ：9園（定員割れに伴う人件費） 
          ・第二種Ｂ：3園（運営費及び人件費） 
  令和5年3月31日 倉敷市へ4,200万円返済 

 
 

令和４年度 運営資金借入園別一覧表〔第二種 A〕 

№ 園   名 氏   名 金額(万円) 期  間 使 途 種別 

1 堀南かなりや認定こども園 小 谷 浩 二 500 4.5.20～5.3.30 人件費 Ａ 

2 
保 育 所 型 認 定 こ ど も 園 

の ぞ み 保 育 園 小松原 道 郎 200 〃 〃 〃 

3 
幼 保 連 携 型 認 定 こ ど も 園 

め ば え 保 育 園 
安 藤 正 人 500 〃 〃 〃 

4 弘 恵 保 育 園 小 笹 雄 全 300 〃 〃 〃 

5 青 葉 保 育 園 日下部 快 然 100 〃 〃 〃 

6 み ち る 保 育 園 森 上 敏 子 500 〃 〃 〃 

7 中 山 保 育 園 伊 藤 千 鶴 子 300 〃 〃 〃 

8 
幼 保 連 携 型 認 定 こ ど も 園 

よしうら認定こども園 出 口 祥 三 500 〃 〃 〃 

9 上 成 保 育 園 出 口 祥 三 500 〃 〃 〃 

 

 

令和４年度 運営資金借入園別一覧表〔第二種 B〕 

№ 園   名 氏   名 金額(万円) 期  間 使 途 種別 

1 第 三 福 田 保 育 園 小 笹 雄 全 200 4.5.20～5.3.30 
運営費
人件費 Ｂ 

2 瀬 崎 保 育 園 瀬 崎 知 子 300 〃 〃 〃 

3 黒 崎 保 育 園 赤 松 秀 映 300 〃 〃 〃 

園    名 貸付年月日 貸付金額 償還回数 
年度当初 

貸付残高 

本年度 

貸付額 

本年度償還金 
償還年月日 

元 金 手数料 

めばえ保育園 29. 6.23 500 7回 210 0 70 4.2 4. 9.29 

中山保育園 4. 8.25 500 7回  500    

合  計 1,000  210 500 70 4.2  

使途理由 第二種Ａ 定員割れに伴う人件費 園数 9 園 合計金額 3,400万円 

使途理由 第二種Ｂ 運営費 及び 人件費 園数 3 園 合計金額 800万円 
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公益２ 保育と子育てに関する情報の提供と幼児を対象とした人形劇公演の実施事業 

 

１．広報活動事業（広報委員会担当） 
（１）広報紙「ふれあい」の発行（２回） 

 ・当協議会の広報紙「ふれあい」第９２号、第９３号を発行し、子育て関連のニュースや、 
法人の活動状況などの情報の提供及び乳幼児保育に関する知識の普及啓発を図った。 
配 付 先：市内の民間・公立保育園、認定こども園、在園中の保護者、保育士等養成 

校、各行政関係機関、子育て支援センター等 
配付部数：第９２号 令和４年 ９月１４日発行 １０，０００部 

第９３号 令和５年 ３月 ９日発行 １０，０００部 
・広報紙は当協議会ホームページからダウンロード可能 

 
（２）各保育園での育児相談（電話、面談）の対応 
   ・内 容 ：専門の講師から必要な研修を受けた保育経験豊かな園長や主任保育士が、育児 

不安に悩む親からの電話・面談相談を交代で受け、必要であれば専門機関を紹 
介して解決に繋げた。 

   ・実施期間：令和４年４月～令和５年３月 
   ・対象者 ：乳幼児を持つ保護者等 
   ・周知方法：各園へ育児相談看板設置、ホームページによる情報発信で広く周知した。 
   ・会 場 ：会員保育園、認定こども園内 
   ・相談料 ：無料 
   ・相談件数：下記一覧表参照 

※正会員園（78園）                                                              (件) 

 
 
 
 
 
 
 

※準会員園（10園）                                                              (件) 

 
 
 
 
 
 

  

（３）インターネットによる広報活動 

・当協議会のホームページの内容を更新し、公益社団法人としての情報提供、並びに、会員
各保育園、認定こども園の最新情報を、より分かりやすく提供した。 

・当協議会主催の人形劇公演、講演や研修等の事前及び当日の案内に関する情報について掲 
載し、保育等に関する知識の普及啓発に努めている。 

 
（４）パンフレット「すこやかな育ちを」及び「くらしき子育て相談のご案内」の修正 

・２種類の当協議会発行パンフレットを最新情報に更新し、当協議会ホームページからダウ 
ンロードし活用できるように提供している。（現在、制度改正に伴い修正中） 
  
 

２．人形劇公演事業（事業委員会担当） 
  ・日  時：令和４年１０月２７日(木)午前の部１０：００～１１：４０ 
          〃     〃     午後の部１３：００～１４：４０ 
           〃  １０月２８日(金)午前の部１０：００～１１：４０ 

地区名 

相 談 

倉敷地区 

（33園） 

水島地区 

（17園） 

児島地区 

（13園） 

玉島地区 

（15園） 

合計件数 

（78園） 

電話・葉書・メール相談 206 144 219 95 664 

来園（対面・帳面）相談 3,711 1,517 463 1,915 7,606 

地区相談合計件数 3,917 1,661 682 2,010 8,270 

地区名 

相 談 

倉敷地区 

（7園） 

水島地区  

（0園） 

児島地区  

（0園） 

玉島地区 

（3園） 

合計件数 

（10園） 

電話・葉書・メール相談 0   2 2 

来園（対面・帳面）相談 40   418 458 

地区相談合計件数 40   420 460 
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  ・内  容：劇団銀河鉄道のファミリーミュージカル『あかずきん』『みにくいあひるのこ』 
  ・会  場：倉敷市民会館ホール 
  ・参 加 者：市内保育園、認定こども園 ９３園 園児２，８６２名、引率３９７名 
  ・観 劇 料：１席につき１，２００円（税込） 
 
 
３．保育士確保対策事業（総務委員会担当）  
（１）「令和４年度 倉敷市民間保育園・認定こども園 就職ガイダンス」の開催  

・期日  ：第１回 令和４年５月２８日（土）１３：３０～１５：３０ 
第２回 令和４年６月２５日（土）１３：３０～１５：３０ 

   ・会場  ：水島愛あいサロン（倉敷市環境交流スクエア）コミュニティフロア 
   ・対象  ：岡山県内の保育士等養成校（20校）の学生、既卒者等 
   ・共催  ：倉敷市（倉敷市保育・幼稚園課） 
   ・参加園数：第１回 ２６法人６９園（２６ブース） 
         第２回 ２４法人６６園（２４ブース） 
   ・参加者数：第１回 １１６名（保育士等養成校 15校 111名、一般の方 5名）  
         第２回  ７８名（保育士等養成校 15校 77 名、一般の方 1名）  
   ・参加費 ：無料 
  
（２）「倉敷市民間保育園・認定こども園 就活フェア～ここからスタート！～」の開催   

・日時  ：令和５年２月２５日（土）１３：３０～１５：３０ 
   ・会場  ：水島愛あいサロン（倉敷市環境交流スクエア）コミュニティフロア 
   ・対象  ：岡山県内の保育士等養成校（20 校）の学生（4 年生大学 3 年生、短期大学 1 年

生等 2024年 4月就職予定者）並びに、既卒者等 
   ・共催  ：倉敷市（倉敷市保育・幼稚園課） 
   ・参加園数：２４法人５９園（２４ブース） 
   ・参加者数：５３名（保育士等養成校 10校 52名、一般の方 1名） 
   ・参加費 ：無料 
 
（３）保育士確保対策関連事業 
   ①当協議会ホームページの充実 

「保育園・認定こども園で働くなら、倉敷市で‼」をキャッチフレーズに、平成 30年度 
にホームページを全面リニューアルし、学生向けに分かりやすいコンテンツを盛り込んだ。 
登録画面の作成や、スマートフォンにも対応している。各園の保育士等の職員採用情報等 
もアップ出来るようになり、学生等が自由に採用情報等を閲覧出来る。さらに保育士確保 
対策に繋がるよう、内容を順次更新した。 
ホームページＵＲＬ http://www.kurashiki-minpokyo.or.jp 

 
②保育士等の登録受付（随時） 

     当協議会ホームページに「保育士登録」の項目を設置し、随時、保育士・栄養士・看護 
師等の登録を受け付けた。登録情報は、情報開示を希望する会員園と共有している。また、 
「採用情報」から各園の情報を入手出来るようになり、さらに「会員園一覧」から各園の 
ホームページにもリンク出来るなど、保育士採用情報を随所に分かりやすく提供した。 

 
③「倉敷市民間保育園・認定こども園 法人・施設・採用情報」（令和４年度版） 
【保育園・認定こども園で働くなら、倉敷市で‼】冊子の作成（300冊、ｶﾗｰ印刷） 
県内外の保育士等養成校に配付し、倉敷市内での保育士等の就職ガイドとして活用を依 

頼した。また、「就職ガイダンス」の際には、直接学生に配付し好評を得た。さらに、当協 
議会ホームページに告知し、入手希望者にはデータを提供している。今年度から、オール 
カラー印刷、サイズも従来のＡ４サイズから持ち運びしやすいＡ５サイズに変更し、より 
活用しやすいように見直しを行った。 

 
④倉敷市社会福祉協議会ホームページへ「バナー広告」掲載 

倉敷市社会福祉協議会のホームページへ、「バナー広告」を掲載し、年間約 7万件（１ 
ヶ月平均６千件）のアクセスを誇るホームページ内でアピールし、認知度の向上や潜在層 

http://www.kurashiki-minpokyo.or.jp/
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の獲得に繋げている。倉敷市社会福祉協議会のホームページを閲覧する学生、一般の方に、 
広く当協議会を認知していただくと共に、保育士採用情報の告知や保育士登録に繋がるよ 
う努めている。 

 
  

他１ 会員向けの事業（各種会議の準備、運営） 
 
１．総会（１回） 
  ○定期総会 
  ・日  時：令和４年５月１７日（火）１３：３０～１６：３０ 
  ・会  場：くらしき健康福祉プラザ５階 プラザホール 
  ・対 象 者：当協議会に加盟する保育園・認定こども園の園長および職員 
  ・議  案：（１）令和３年度 事業報告並びに決算報告 
        （２）令和３年度 監査報告 
        （３）令和４年度 事業計画案並びに予算案審議 
  ・記念講演：演題「保育園等における避難行動について」 
         講師 倉敷市総務局防災危機管理室 副参事 兼 防災推進課 課長 渡邉直樹 氏 
 
    上記のように、計画準備を進めていたが、新型コロナウイルス感染症拡大防止を鑑み【会場

開催】は中止とし、【ズームを利用したオンライン開催】に変更する運びとなった。 
記念講演は【中止】となった。 
【オンライン総会】は、くらしき健康福祉プラザ３階倉敷市社会福祉協議会事務所内ボラン
ティア交流室から配信した。 

 
  
２．理事会（５回開催） 
  ・第１回 令和 4年 4月20日(水)：令和３年度事業報告並びに決算報告の審議･承認、定期総会 

の件、ガイダンスの件、新型コロナウイルス感染症対策の 
件、第二種融資制度貸付審査他 

    ・第２回 令和 4年 7月13日(水)：各委員会からの報告、ガイダンスの報告 他 
・第３回 令和 4年 9月14日(水)：各委員会からの報告、人形劇の件、50周年記念事業 他 
・第４回 令和 4年12月 7日(水)：各委員会からの報告、次期役員改選、就活フェア、50周年 

記念事業、記念誌作成 他 
・第５回 令和 5年 3月 9日(木)：収支補正予算書案の審議承認、次年度の事業計画案と予算 

書案の審議承認、次期役員改選、定期総会、ガイダンス他 
 
 
３．園長会（５回開催） 
  ・第１回 令和 4年 4月20日(水)：令和３年度事業報告並びに決算報告の審議･承認、定期総会 

の件、ガイダンスの件、新型コロナウイルス感染症対策の 
件、第二種融資制度貸付審査他 

    ・第２回 令和 4年 7月13日(水)：各委員会からの報告、ガイダンスの報告 他 
・第３回 令和 4年 9月14日(水)：各委員会からの報告、人形劇の件、50周年記念事業 他 
・第４回 令和 4年12月 7日(水)：各委員会からの報告、次期役員改選、就活フェア、50周年 

記念事業、記念誌作成 他 
・第５回 令和 5年 3月 9日(木)：収支補正予算書案の審議承認、次年度の事業計画案と予算 

書案の審議承認、次期役員改選、定期総会、ガイダンス他 
 
 
４．総務委員会 
  ・令和 4年 4月15日(金） 令和3年度会計監査(監事・会計・正副会長・連協会長・事務局) 
  ・令和 4年 4月16日(土） 公認会計士 山形先生 会計指導（事務局） 
  ・令和 4年 5月20日(金)  倉敷市から第二種融資金4,200万円借入と貸付 
               （第二種Ａ：9園、第二種Ｂ：3園） 
  ・令和 4年 5月28日(土)  第１回 倉敷市民間保育園・認定こども園 就職ガイダンスの開催 
    ・令和 4年 5月30日(月)  倉敷市民生委員推薦会⑴（中桐監事出席） 
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  ・令和 4年 6月 9日(木)  倉敷市民生委員推薦準備会委嘱式⑵ 本荘公民館（中桐監事出席） 
  ・令和 4年 6月15日(水)  倉敷市民生委員推薦準備会委嘱式⑶ 琴浦公民館（中桐監事出席） 
  ・令和 4年 6月25日(土)  第２回 倉敷市民間保育園・認定こども園 就職ガイダンスの開催 
  ・令和 4年 6月30日(木)  県庁学事課へ令和３年度の事業報告書、決算書等の電子申請実行 
               県庁学事課へ令和４年度の監事の変更等の電子申請実行 

（新見会長、小松原監事、事務局） 
  ・令和 4年 7月19日(火)  倉敷市子ども・子育て支援審議会⑴（吉田副会長出席） 
  ・令和 4年 7月21日(木)  令和4年度倉敷市要保護児童対策地域協議会（新見会長出席） 
    ・令和 4年 9月 6日(火)  市民保協書類整理（親和保育園倉庫へ市民保協保管書類片付け） 
              （新見会長、赤松監事、事務局） 
  ・令和 4年 9月20日(火)  公認会計士 山形先生研修会「インボイス制度について」 
              （新見会長、小松原監事、事務局） 
  ・令和 4年10月25日(火)  倉敷市民生委員推薦会⑷（中桐監事出席） 
  ・令和 4年11月10日(木)  倉敷市保健福祉功労者表彰式 
  ・令和 4年11月24日(木)  倉敷市子ども・子育て支援審議会⑵（吉田副会長出席） 
  ・令和 4年12月 7日(水)  木のおもちゃ贈呈式（別所皓二様 寄贈）18回目 
               出席者：新見会長、該当園５園⇒ドルフィン・キッズ保育園、 

真備かなりや保育園、帯江小規模保育園、 
小谷かなりや第二小規模保育園、 
真備かなりや第三小規模保育園 

               社会福祉法人倉敷市社会福祉協議会会長中桐泰様から別所様へ 
感謝状授与式 

  ・令和 4年12月21日(水)  倉敷市 令和4年度叙勲・褒章受章者祝賀会（新見会長出席） 
・令和 5年 1月10日(火） 倉敷市子ども・子育て支援審議会⑶（吉田副会長出席） 
・令和 5年 2月22日(水)   法人創立50周年記念誌 編集会議（新見会長、小松原監事、内田広 

報委員長、事務局） 
  ・令和 5年 2月25日(土)  倉敷市民間保育園・認定こども園 就活フェア～ここからスタート 

！～」の開催 
    ・令和 5年 3月23日(木)  倉敷市民生委員推薦会⑸（中桐監事出席） 
               ＊加えて、今年度【書面開催】4回、計：9回出席された。 

  ・令和 5年 3月31日(金)  倉敷市へ第二種融資金4,200万円の返済（新見会長、事務局） 
県庁学事課へ次年度の事業計画書、予算書の電子申請実行 

              （新見会長、小松原監事、事務局） 
 
 
５．予算対策委員会 
  保育所の運営に関連する予算陳情の内容を検討協議し、対市折衝を行った。 
  ・令和 4年 6月29日(水) 予対委員に昨年度の「市長陳情要望書」を送付 

今年度の陳情項目について、7月末までに、各自考えをまとめていた 
だくよう依頼 

  ・令和 4年 9月 2日(金) 第１回委員会開催：今年度の市長陳情項目等について検討 
  ・令和 4年10月 6日(木)  7/末に予対委員の先生方から届いた文書内容と、9/2に開催した予対  

委員会での意見を取りまとめ要望書案を作成 
予対委員へ送付し内容を再検討 

  ・令和 4年11月 1日(火) 倉敷市担当課との打合せ会議（正副会長・正副予対委員長出席）： 
今年度の予算対策についての協議 

  ・令和 4年11月29日(火) 倉敷市担当課との打合せ会議をふまえて、今年度の市長陳情項目等 
を最終調整、要望書案を予対委員へ送付し確認 

  ・随時         委員の先生方へ陳情内容についての事務連絡、陳情書の作成    
  ・令和 4年12月22日(木) 令和４年度 市長陳情 
              出席者：正副会長、総務委員、予対委員 15名 
              陳情項目⑴少子化を見据えた園運営支援 
                  ⑵物価高騰に対する支援について 

⑶保育士等職員確保対策及び保育の質を高める保育対策等 
の充実 
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⑷子どもの健全育成のための助成 
⑸老朽化の進む施設建て替え工事に対する補助について 
⑹その他 

 
 
６．制度委員会 
  ・令和 4年 9月 2日(金) 第１回委員会：今年度の事業計画について 
              ・昨年度の制度委員会の持ち越しとなっている件について検討 

⑴キャリアパスシモデルの作成 
⑵給料表改正の検討（人事院勧告の結果を受けて） 
⑶諸規程等の見直しについて 他 

              ・民保協モデル就業規則「育児・介護休業等に関する規程」の改正 
について 
⑴10/1施行の育児・介護休業法改正に伴い、改正のポイントにつ 
いて小松原監事から説明を受け確認する。 

               ⑵令和4年10月1日改正版をWaWaOffice『ネットフォルダ【民保協】』 
にデータアップした。 

                「育児・介護休業等に関する規程」 
                「育児・介護休業等に関する労使協定」 

「育児休業・出生時育児休業について 
個別周知・意向確認書 記載例」 

               ⑶今後も、複雑な改正が続くが、民保協としては、中原労務士に 
相談、確認をしながら、「モデル就業規則」を作成する。 

              ・地域別最低賃金について確認をした。 
  ・令和 4年11月25日(金) 第２回委員会：キャリアパスモデルの作成についての再検討 
               ⑴委員が各自の案や自園の参考例を印刷、持参し検討 

【市民保協】独自のモデルシート案の作成 
               ⑵人事院勧告を受けて、給料表の改正等を検討 
  ・令和 4年12月        【市民保協 保育士等キャリアパスモデル】を作成、制度委員全員で 

～ 5年 1月     見直し修正 
  ・令和 5年 3月9日(木)  【市民保協 保育士等キャリアパスモデル】完成を園長会で報告 

4月以降、WaWaOffice『ネットフォルダ【民保協】』にデータアップ 
予定 

 
 
７．事業委員会 
  ・令和 4年 4月20日(水)  第１回委員会：今年度の事業計画について 

⑴乳児保育研修会     ⑵主任保育士研修会 
⑶職員研修会（視察研修等）⑷令和4年度人形劇公演について 

  ・令和 4年 6月22日(水) 第２回委員会：今年度の研修内容の確認、人形劇について 
              Zoom研修会の開催（講師：藤田圭典先生） 
  ・令和 4年 7月13日(水) 第３回委員会：研修打合せ、人形劇について 
    ・令和 4年 8月19日(金)  人形劇公演会場打合せ（事業正副委員長、事務局） 
  ・令和 4年 9月 9日(金) 第１回乳児保育研修会（小林純子先生）    【オンライン研修】 
    ・令和 4年 9月21日(水)  人形劇公演打合せ（事業正副委員長、事務局） 
  ・令和 4年 9月27日(火)  人形劇公演打合せ（事業正副委員長、事務局） 
  ・令和 4年10月12日(水)  人形劇公演打合せ（事業正副委員長、事務局） 

・令和 4年10月25日(火) 第２回乳児保育研修会(株式会社ヨガアイアム)【オンライン研修】 
リハーサル 

    ・令和 4年10月27日(木) 人形劇公演（午前・午後） 
       ～ 28日(金) 人形劇公演（午前） 

・令和 4年11月 2日(水) 第２回乳児保育研修会(株式会社ヨガアイアム)【オンライン研修】 
 ・令和 4年12月 6日(火)  第１回主任保育士研修会（稲田尚久先生）    【オンライン研修】 
  ・令和 4年12月 7日(水) 第４回委員会：⑴令和4年度人形劇公演（劇団、内容等）の反省 

                      ⑵令和4年度の事業委員会主催事業(研修等)の報告 
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                            ⑶その他 
  ・令和 5年 1月12日(木)  第２回主任保育士研修会（中山芳一先生） 

～   2月12日(日)                 【YouTubeストリーミングオンデマンド配信研修】 
  ・令和 5年 3月 9日(木) 令和4年度の事業委員会主催事業（研修会等）について、事業委員へ 

実施したアンケートからまとめた内容を園長会で報告 
 
 
８．広報委員会 
  ・令和 4年 7月 8日(金) 委員会：広報紙「ふれあい」№92の企画会議 
              ・№92：9月発行予定（保育園利用者、会員、一般向） 
              ・№93：3月発行予定（保育園利用者、会員、一般向） 

・令和 4年 8月10日(水) 委員会：広報紙№92の編集、印刷会社と打合せ 
・令和 4年 8月25日(木) 委員会：広報紙№92の校正、印刷会社と打合せ 
・令和 4年 8月末    各自で広報紙№92の最終校正 

  ・令和 4年 9月14日(水) 広報紙「ふれあい」№92の仕分け、発行配付 
  ・令和 4年12月13日(火) 委員会：広報紙№93の企画会議 
  ・令和 5年 1月17日(火) 委員会：広報紙№93の編集、印刷会社と打合せ 

・令和 5年 2月 7日(火) 委員会：広報紙№93の校正、印刷会社と打合せ 
・令和 5年 2月中旬   各自で、広報紙№93の最終校正 
・令和 5年 3月 9日(木) 広報紙「ふれあい」№93の仕分け、発行配付 
 
 

９．特別委員会 
  今年度の開催なし 
 
 
10．関連機関との連絡調整 他 
   ①倉敷市保育・幼稚園課 

②倉敷市保育協議会 
   ③倉敷歯科医師会、児島歯科医師会、玉島歯科医師会：民間保育園児の歯科検診委託 
   ④内田隆志先生より自費出版 寄贈絵本を全園配付  
    ・第15弾『しゅりちゃんと へーくんと ほーくん』（令和4年4月） 


